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Ceské spolecCnosti pro nové materialy a technologie, z. s.

Hlava L.

Nazev, sidlo a cil ¢innosti spolecnosti

Clanek 1.

Nazev a sidlo spolku

Spolek vyviji ¢innost pod nédzvem: ,,.Ceska spole¢nost pro nové materialy a technologie, z. s.“ a pouziva zkratku
CSNMT.

CSNMT je pravnickou osobou ziizenou ve smyslu ustanoveni §214 a nasl. ob¢. zak. ¢. 89/2012 Sb. v platném znéni.
Sidlem CSNMT je Praha.

Adresa CSNMT: Novotného lavka 200/5, 116 68 Praha, Staré Mésto.

CSNMT pouzivé internetovou doménu csnmt.eu

CSNMT v mezinarodnim kontextu pouziva nazev ,,Czech Society for New Materials and Technologies” a zkratku
CSNMT.
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Clanek 2.

Ucel spolku a jeho ¢innosti

Utelem CSNMT je sdruzovani ¢lent, ktefi maji spoleény zajem o:

1.1

1.2.

vyzkum a vyvoj v oblasti vyrobnich a zpracovatelskych technologii a vlastnosti materiald, a to za respektovani
pravidel Ramce spole¢enstvi evropské unie (Ramec spolecenstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci)
a dalSich obecné zavaznych pravnich predpist

podporu inovaci a zvySeni konkurenceschopnosti ¢eské ekonomiky

Hlavni &innost CSNMT je zaméFena na podporu a rozvoj téelu spolku a spoéivéa zejména v:

2.1.
2.2.
2.3.
2.4,

2.5.
2.6.
2.7.
2.8.

2.9.

vSestranném rozvijeni tvuréich schopnosti a odbornych znalosti individualnich ¢lent

podpote vyzkumné-vyvojové ¢innosti a aplikaci jejich vysledkt u kolektivnich ¢lend

feSeni vyzkumné-vyvojovych projekt, zakazek a tkoli

organizovani odbornych stykl, vymén¢ zkusenosti a spole¢ném feseni odbornych problémd, a to i ve spolupraci
se zahrani¢nimi spole¢nostmi ¢i jinymi subjekty

Sifeni informaci o materialech a technologiich jejich vyroby a zpracovani

podporovani a sponzorovani vyzkumu a vyvoje novych materialti a technologii

podpofe a organizovani transferu technologii

vytvareni podminek pro ucelné spojeni vyzkumu a vyvoje s praxi (tvorba a provoz materidlovych a jinych
databazi, progndzy, marketing, design, normy a standardy ap.)

propagaci Uspésnych ceskych vyrobkd obsahujicich pokrokové materidly a vyrabénych modernimi
technologiemi

2.10. propagaci technického vzdélavani v CR

2.11. podporovani absolventli vysokych $kol na zacatku jejich kariéry a péci o rust jejich tviiréi zpasobilosti
2.12. podporovani zakladani novych inovaénich firem zamétenych na pokrokové materialy a technologie
2.13. organizovani ¢inné spoluprace s ptibuznymi ¢eskymi spole¢nostmi, asociacemi, svazy ap.

Clanek 3.

Formy Cinnosti

Formy ¢innosti CSNMT pro provadéni aktivit uvedenych v Clanku 2 bodé 2 jsou:

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.

aktivni ucast kolektivnich ¢lentl pii realizaci vyzkumné vyvojové ¢innosti a inovacich

aktivni ucast individualnich ¢lent v praci odbornych sekci

vyzkumné-vyvojova ¢innost pti feSeni projektt

aktivni ucast individualnich ¢lent v praci zahrani¢nich nadnarodnich ¢i globalné piisobicich spolecnosti
potadani a spolupoiadani odbornych setkani (konference, symposia, seminate, vystavy, kurzy, prednasky ap.
organizovani studijnich cest a stazi

poradenska a expertizni ¢innost

vydavatelska ¢innost

reklamni a propagacni ¢innost
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Hlava II.

Clenstvi, prava a povinnosti ¢lenti

Clanek 4.

Clenstvi a jeho vznik

CSNMT je dobrovolné sdruzeni individualnich a kolektivnich &lentl, ktefi cht&ji napliovat uéel spolku a souhlasi
s jeho Stanovami.
Clenstvi v CSNMT je rozlieno na individualni a kolektivni:
2.1. individualnim ¢lenem muze byt kazda fyzicka osoba po dovrseni véku 18 let bez ohledu na statni ptislugnost
2.1.1. Individualni ¢len je ,cClenem — studentem®, pokud spliiuje podminky §12 zakona ¢ 117/1995 Sb.
Vv platném znéni
2.1.2. Individualni ¢len je ,,Elenem — seniorem®, pokud spliiuje podminky §28 zakona &. 155/1995 Sb.
Vv platném znéni a nema vydéle¢nou ¢innost podle §12 zakona ¢ 117/1995 Sb. v platném znéni
2.2. kolektivnim ¢lenem muize byt pravnicka osoba majici sidlo v Ceské republice (bez ohledu na organizaéni
formu). Kolektivni ¢len uréi svého zastupce do CSNMT, pokud tak neuéini, je jim statutirni zastupce
kolektivniho ¢lena.
Podéanim piihlasky vyjadiuje ¢len souhlas se zpracovanim osobnich tidaji v rozsahu uvedeném v prihlésce.
Clenstvi v CSNMT vzniké registraci podané piihlasky sekretaridtem spoleénosti na zakladé rozhodnuti Predsednictva
a soucasné zaplacenim &lenskych piispévkil na bézny rok. O CElenstvi vydava sekretariat potvrzeni. Clenstvi se
kazdoro&né obnovuje zaplacenim &lenskych piispévki v souladu s Clankem 16 Stanov.

Clanek 5.

Prava a povinnosti ¢lent

Préava ¢lent:

e podilet se na ¢innosti CSNMT

e  vyuzivat ¢lenské vyhody

e  podavat navrhy a hlasovat o navrzich jinych ¢lenti

e byt informovan o viech aktivitich CSNMT — vyuzivat informaéni, poradenské, expertizni a dalsi sluzby
poskytované CSNMT

Pravo pfislusejici pouze individualnim ¢lentim

e volit a byt volen do organtt CSNMT

e  Tcastnit se ¢innosti odbornych sekci

Povinnosti ¢lent:

e  dodrzovat Stanovy spole¢nosti

e  platit fadné, v¢as a ve stanovené vysi ¢lenské piispévky

e  fadné plnit ukoly a vykonavat svéfené funkce

e hajit z4jmy a poslani spolecnosti

Clenové — studenti a ¢lenové — seniofi maji stejna prava a povinnosti jako ostatni individualni ¢lenové, GS jim viak

mize stanovit odlisnou vysi ¢lenskych prispévku (¢l. 9, bod 5).

Clanek 6.

Zanik ¢lenstvi

Clenstvi v CSNMT zanika:

e  oznamenim ¢lena o ukonceni ¢lenstvi a jeho doru¢enim sekretariatu

e  smrti individualniho ¢lena nebo zanikem kolektivniho ¢lena

e rozhodnutim o vylouceni ¢lena z CSNMT.

Diivodem pro vylouceni je neplaceni clenskych piispévki po dobu pfesahujici 12 mésicti po terminu placeni
prispévkil na bézny rok (viz Clanek 16 Stanov) a piesahujici 3 mésice od okamziku, kdy byl na nezaplaceni
ptispévku a na tento nasledek ve vyzveé upozornén. Dalsim diivodem vylouceni je zavazné opakované (vice nez 2x)
poruseni Stanov spole¢nosti.

Névrh na vylougeni mize podat kterykoli ¢len CSNMT, v navrhu musi uvést okolnosti osvédeujici divod pro
vylouceni.

O vylouéeni rozhoduje Fidici vybor spole¢nosti. Rozhodnuti o vylouéeni se dorucuje vyloucenému &lenovi. Clen
muze do patnécti dnti od doruceni rozhodnuti navrhnout, aby rozhodnuti o jeho vylouceni piezkoumala Kontrolni
komise. Nebylo-li mu rozhodnuti doru¢eno, mize ¢len navrh na pfezkoumani podat do téi mésici ode dne, kdy se o
ném dozvédel, nejdéle vsak do jednoho roku ode dne, kdy byl po vydani rozhodnuti zanik jeho ¢lenstvi vyloucenim
zapsan do seznamu ¢lend.

Clen, ktery byl vylouen, se miize znovu stat ¢lenem nejdiive po uplynuti 2 let od vydani rozhodnuti o vylougeni.



Clanek 7.

Clenska evidence a ochrana dat

CSNMT pii své &innosti zpracovava osobni udaje &lenti podle Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)
2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tdaji a o zruseni
smérnice 95/46/ES (obecné natizeni o ochrané osobnich udajii) a podle daldich pravnich predpisi. CSNMT
ustanovuje tajemnika jako povéience pro ochranu osobnich tdaju.

Pravnim dtivodem pro zpracovani osobnich daji je plnéni kol spolku a jeho opravnény zajem. Dal§im pravnim
dtivodem pro zpracovani osobnich tidaji mize byt souhlas subjektu udaji.

Organy CSNMT mohou vyuzivat udaje uvedené v piihlasce do spolku (jméno, piijmenti, tituly, kontaktni adresa,
telefonni a e-mailové spojeni a zaméstnani (u individualnich ¢lentl) a nazev pravnické osoby, jeji ICO, adresa a
datova schranka, jméno a funkce osoby povéfené stykem s CSNMT, telefonni a e-mailové spojeni na tuto osobu (u
kolektivnich ¢lent) a dale datum vzniku ¢lenstvi a datum a divod jeho zaniku.

Udaje podle odst. 3 se zpracovavaji v listinné formé a v elektronickych informaénich systémech pouze po nezbytn&
nutnou dobu vztahujici se k danému ucelu.

Na internetovych strankach CSNMT, piistupnych pouze pro &leny, je mozné zvefejnit tidaje o &lenech v rozsahu,
ktery nenarusi prava ¢lena na ochranu pfed neopravnénym zasahovanim do soukromi.

Zmény udaji v rozsahu odst. 3, ke kterym doglo v priibéhu ¢lenstvi v CSNMT, oznamuji élenové tajemnikovi bez
zbyte¢nych odkladu.

Hlava III.

Organizacni struktura

Clanek 8.

Organizacni struktura

Organizaéni strukturu CSNMT tvoii volené organy spolku:

1.

2.
3.
4.
a

5.
6.

Generalni shromazdéni (nejvyssi organ), dale GS
Predsednictvo (statutarni orgéan)

Ridici vybor

Kontrolni komise

SNMT dale ve své organizacni struktufe vyuziva

sekretariat spolecnosti
odborné sekce.

Clanek 9.

Generalni shromazdéni

Generalni shromazdéni je nejvyssim organem CSNMT. Pravo téasti na ném a pravo volit maji viichni individualni
¢lenové a jeden zastupce za kazdého kolektivniho ¢lena. GS se mohou u€astnit i pozvani hosté, zastupci sd€lovacich
prostiedki a ¢lenové jinych spoleénosti, s nimiz ma CSNMT uzaviené dohody o spolupraci.

GS je usnasenischopné, pokud se ho zlcastni alespont 25 % z celkového poctu individualnich ¢élend a zastupct
kolektivnich ¢lenti. V takovém pfipadé mize rozhodovat i o otazkach, které nebyly v piivodné ohlaSeném programu.
Pokud v ¢as zahajeni GS neni usnasenischopné, miize Ridici vybor svolat Nahradni generalni shromazdéni, které se
smi usnaset pouze o bodech, uvedenych v pozvance a je usnasenischopné pfi libovolném poctu tic¢astnikii.

GS rozhoduje prostou vétsinou hlasti pfitomnych hlasujicich ¢lent.

Rozhodovani GS mize prob&éhnout i mimo zasedéani s vyuzitim technickych prostfedkt. V takovém piipadé zasle
Ridici vybor zasle elektronicky & pisemné, nejméné 14 dni pred konanim vsem &lentim upozornéni o konani
hlasovani. Upozornéni obsahuje minimalné informace o hlasovanych bodech, terminu konani a pouzitém
elektronickém néstroji.

Generalni shromazdéni:

e schvaluje Stanovy CSNMT, jejich zmény a dopliiky

schvaluje jednaci a volebni fady

schvaluje rocni rozpocet spolecnosti

schvaluje ramcovy program ¢innosti na dalsi obdobi

voli predsednictvo CSNMT na funké&ni obdobi 4 let. Op&tovné zvoleni je mozné

voli dalii ¢leny Ridiciho vyboru na funké&ni obdobi 4 let. Opétovné zvoleni je mozné

voli kontrolni komisi na funk¢ni obdobi 4 let. Opétovné zvoleni je mozné

schvaluje zpravu o ¢innosti za uplynulé obdobi

schvaluje zpravu o hospodateni za uplynulé obdobi, stejné€ jako ucetni zavérku, pokud se jeji sestaveni vyzaduje
a rozhoduje o hospodarském vysledku za uplynulé ti¢etni obdobi. Pi rozhodovéni o hospodaiském vysledku je
GS povinno respektovat zasady, uvedené v Clanku 15

e  stanovuje vysi ¢lenskych prispévki individualnich a kolektivnich ¢lenti



e piijima usneseni, jeZ je zavazné pro vykon funkce Ridiciho vyboru na dalsi obdobi

e rozhoduje o zaniku CSNMT a zptisobu majetkového vyrovnani po zaniku

GS je svolavano Ridicim vyborem jedenkrat roéng.

Ridici vybor svola GS v mimofadném terminu, pokud o to pozada alespoi jedna tietina ¢lent.
O pribéhu GS se pofizuje zdznam.

Jednani GS se tidi schvalenym jednacim fddem. Program jednani schvaluji Gcastnici GS.

©oN®

Clanek 10.

Predsednictvo

Statutarnim organem CSNMT je dvouélenné Piedsednictvo.

Cleny Piedsednictva piimo voli GS, oba musi byt individualnimi ¢leny CSNMT.

Oba ¢lenové Predsednictva se automaticky stavaji ¢leny Ridiciho vyboru ve funkci prezidenta a viceprezidenta.
Oba ¢&lenové Predsednictva rozhoduji a jednaji jakoZto statutarni zastupci jménem CSNMT kazdy samostatné.

el N

Clanek 11.
Ridici vybor

1. Ridici vybor je vykonnym orgdnem spole¢nosti a ma tyto hlavni funkce:
e svolava GS
e ze svého stiedu voli tajemnika
ustavuje a zrusuje odborné sekce, jmenuje a odvolava jejich predsedu
projednavé a uzavira dohody o spolupraci mezi CSNMT a jinymi ¢eskymi i zahrani¢nimi spole¢nostmi
projednava a uzavira smlouvy a dohody mezi CSNMT a jinymi pravnimi subjekty
vypracovava roéni plan &innosti a rozpocet CSNMT a tidi ¢innost CSNMT v obdobi mezi GS
zodpovida za finan¢ni prostfedky spole¢nosti
rozhoduje o vylouéeni &lenti z fad CSNMT.
2. Ridici vybor sestavé z prezidenta, viceprezidenta, tajemnika a dalsich ¢lenti v celkovém poétu do 18 osob. Clenové
fidiciho vyboru musi byt individualnimi ¢leny CSNMT. Ridici vybor se schazi nejméné jednou za 6 mésici.
3. Ridici vybor je usnaseni schopny, kdyZ je pfitomen nadpoloviéni pocet Elenti vyboru a alespon jeden statutarni
zastupce, ktery jednani fidi. Ridici vybor rozhoduje prostou vétsinou p¥itomnych ¢lent.
Prezident CSNMT
e zastupuje CSNMT navenek
e piedklada Ridicimu vyboru navrhy koncepce ¢innosti pro dali obdobi
o predklada GS zpravy o ¢innosti vyboru i celého spolku.
Viceprezident
e  zastupuje prezidenta v jeho nepfitomnosti.
e zajistuje soulad finan¢niho a ostatniho hospodaieni CSNMT s rozpoétem schvalenym GS.
e sestavuje z podkladii sekretariatu roéni zavére¢nou zpravu o hospodaieni a piedklada ji ke schvaleni GS.
Tajemnik
e zajidtuje vedeni zapisi ze zasedani Ridiciho vyboru a zaznami jednani GS
e vede evidenci ¢lenid a odpovida za zabezpeceni ochrany osobnich udaju ¢lenti
e  fidi sekretariat CSNMT a vyuziva jej k zajisténi potiebné organizaéni administrativy
Vsichni ¢lenové Ridiciho vyboru
e aktivné se Gidastni prace Ridiciho vyboru
o navrhuji konkrétni postupy ke splnéni kol GS
e iniciativné se podileji na zkvalitnéni ¢innosti CSNMT.

Clanek 12.

Kontrolni komise

1. Kontrolni komice je tficlenna a je volena GS a ze svého stiedu voli svého predsedu.

Clenstvi v Kontrolni komisi neni sluitelné s ¢lenstvim v Ridicim vyboru CSNMT.

3. Kontrolni komise dohlizi, jsou-li zalezitosti spolku fadn¢ vedeny a vykonava-li spolek cinnost v souladu se
Stanovami a pravnimi piedpisy. Zjisti-li Kontrolni komise nedostatky, upozorni na né Ridici vybor.

4. 'V rozsahu piisobnosti kontrolni komise muze jeji povétreny ¢len nahlizet do dokladt spolku a pozadovat od ¢lent
dalSich organt spolku nebo od jeho zaméstnancii vysvétleni k jednotlivym zalezitostem.

5.  Kontrolni komise rozhoduje spory mezi ¢lenem a CSNMT o placeni ¢lenskych prispévki a piezkoumava rozhodnuti
0 vylouceni ¢lena ze spolku.

6. Zpravu o své Cinnosti pfedklada kazdoro¢né GS.

N
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Clanek 13.

Odborné sekce

Odborné sekce jsou hlavnimi odbornymi ¢lanky CSNMT.

Sekce zfizuje a zrusuje Ridici vybor pro zajistovani odbornych a jinych cilii spoleénosti z vlastni iniciativy, na
zaklad¢ rozhodnuti Generalniho shroméazdéni nebo na zadost alespoii tii clenti spolecnosti.

Sekci tidi pfedseda jmenovany Fidicim vyborem.

Vsichni ¢lenové sekei musi byt zaroven individualnimi ¢leny CSNMT.

Clanek 14.
Sekretariat CSNMT

Sekretariat ¥idi tajemnik Ridiciho vyboru. Pracovni naplii jednotlivych zaméstnanct stanovuje Ridici vybor na navrh
tajemnika.

Pracovnici sekretariatu zabezpecuji néasledujici agendu:

vedeni ucetnictvi spolecnosti a pfiprava podkladl pro ro¢ni zdvérecnou zpravu

organizaéni zajisténi spoluprace s Kontrolni komisi pi provadénych kontrolach

administrativni zabezpeeni styku s piislusnymi statnimi kontrolnimi organy

vedeni evidence o platbach ¢lenskych piispévki

administrativni zabezpe&eni jednani Ridiciho vyboru a GS.

Ridici vybor miize rozhodnout, Ze nékteré ikoly sekretariatu bude plnit externi firma.

Hlava IV.

Zasady hospodareni a clenské prispévky

Clanek 15.

Finan¢ni a ostatni hospodareni

Majetek CSNMT tvoii veskera aktiva spole¢nosti. Spole¢nost s majetkem hospodaii a do jeho vyse ruéi za své zavazky
vuéi jinym subjektim. Cinnost CSNMT je financovana:

1.

2.
3.
4

z piinost ze spoleéného majetku ¢lent svéteného do spravy spolecnosti

z &lenskych piispévki individualnich a kolektivnich ¢lenit CSNMT evidovanych sekretariatem spolenosti
z prostiedk ziskanych na smluvnim zakladé

z dotaci, subvenci a dard od jinych subjektl

Clanek 16.
Clenské prispévky

Vysi ¢lenskych piispévki individualnich a kolektivnich ¢lentt CSNMT schvaluje na navrh fidiciho vyboru pravidelng
GS vzdy na nasledujici kalendaini rok a soucasné stanovi termin platby.

Individudlni a kolektivni ¢lenové CSNMT plati ¢lensky piispévek na bézny rok jedenkréat roéng.

Clenské prispévky pievadéji ¢lenové bezhotovostné na bankovni et spolecnosti. Clenové jsou vyzvani k (thradé
Clenskych prispévkl nejméné 1 mésic pied terminem platby a je jim sdélen zptisob thrady.

Hlava VI.

Zavérectna a prechodna ustanoveni

Clanek 17.

Tyto Stanovy byly pfijaty generalnim shroméazdénim CSNMT dne 24.5. 2023 a nahrazuji v plném rozsahu Stanovy
dosavadni.
Tyto Stanovy nabyvaji G¢innosti dnem zapisu do veiejného rejstiiku.

V Praze dne 24. 5. 2023

Ing. Libor Kraus prof. RNDr. Pavel Sandera, CSc.
prezident CSNMT viceprezident CSNMT



